Pennsylvania

Anuncio w Office of Child Development

ELRC n.° 26-01 and Early Learning

Oficina de Desarrollo Infantil y Aprendizaje Temprano de Pensilvania
Oficina de Politica y Desarrollo Profesional

Fecha de emisién: 03/23/2026

Fecha de entrada en vigencia: 03/23/2026

Fecha de terminacion: 06/30/2026

Materia: Actualizaciones del Anuncio ELRC n.° 25-05

Para: Todos los proveedores de cuidado infantil certificados por el DHS, los Centros de
Recursos de Aprendizaje Temprano (Early Learning Resource Centers, ELRC) y los
representantes del programa ELRC de la Oficina de Desarrollo Infantil y Aprendizaje
Temprano (Office of Child Development and Early Learning, OCDEL)

De: Shante’ Brown
Subsecretaria, Oficina de Desarrollo Infantil y Aprendizaje Temprano

PROPOSITO

Para proporcionar una actualizacion del Anuncio ELRC n.° 25-05 sobre el Programa de
Contratacion y Retencién de Personal de Cuidado Infantil (Child Care Staff Recruitment
and Retention, CCSRR) de 2025-26. El importe de la bonificacion por contratacion o
retencion de $450 a $645. Los importes actualizados de las bonificaciones se abonaran
a los proveedores de cuidado infantil que cumplan los requisitos, cuyas solicitudes se
hayan presentado antes de la fecha limite del 29 de enero de 2026, que cumplan todos
los criterios de elegibilidad y que hayan sido aprobadas. Los proveedores deberan
firmar y remitir a los ELRC una Enmienda al Acuerdo de Adjudicacion del CCSRR
(Anexo B) para poder optar al importe incrementado de la bonificacion de $645 para el
personal elegible. El calendario original de este programa se ha actualizado para
adaptarse al aumento de los importes de las bonificaciones. No se aceptaran nuevas
solicitudes adicionales.

ANTECEDENTES

El presupuesto estatal aprobado para 2025-26 incluye $25 millones para financiar la
retencidon y contratacién de proveedores cualificados certificados por el DHS. El
Anuncio ELRC n.° 25-05 detallaba la puesta en marcha del Programa CCSRR, junto
con los requisitos de elegibilidad, el proceso de solicitud (que concluyd el 29 de enero
de 2026), las instrucciones para la presentacién del Informe Final de Gastos (Final
Expense Report, FER) y otros detalles pertinentes sobre la oportunidad de financiacion.
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De conformidad con el Anuncio ELRC n.° 25-05, los Centros de Recursos para el
Aprendizaje Temprano (Early Learning Resource Centers, ELRC) han comenzado a
abonar las Bonificaciones por Retencion a los proveedores cualificados y tenian
previsto comenzar a abonar las Bonificaciones por Contratacion el 16 de febrero de
2026. Los proveedores cualificados tienen hasta el 30 de junio de 2026 para gastar o
devolver los fondos del CCSRR.

ANALISIS

Con el fin de reflejar la importancia del personal dedicado a la educacioén infantil y
aprovechar al maximo todos los fondos disponibles, la OCDEL ha aumentado los
importes de las Bonificaciones por Retencion y Contratacion para el personal
cualificado de $450 a $645, lo que supone un incremento de $195. En consecuencia,
se ha modificado el calendario descrito en el Anuncio ELRC n.° 25-05. La siguiente
informacion detalla las actualizaciones pertinentes del calendario de pagos, en funcion
del tipo de adjudicacion y del estado del pago.

Enmienda al Acuerdo de Adjudicacion del CCSRR

Las Enmiendas al Acuerdo de Adjudicacion completadas y firmadas deberan enviarse a
los ELRC antes de la fecha limite indicada en el formulario para recibir el importe
aumentado de $645. Entre el 20 de marzo de 2026 y el 10 de abril de 2026, su ELRC
local enviara la Enmienda al Acuerdo de Adjudicacion preparada, con la informacion del
proveedor incluida, a cada proveedor cuya solicitud haya sido aprobada. Si un
proveedor no presenta una enmienda firmada antes de la fecha limite indicada en el
formulario de enmienda, perdera el importe incrementado de la bonificacion y el importe
anterior del acuerdo de adjudicacion de $450 sera definitivo.

Proveedores cualificados que hayan recibido un pago de Bonificacion por
Retencién

Segun el calendario original, los ELRC disponen de un plazo comprendido entre el 21
de enero de 2026 y el 15 de marzo de 2026 para emitir los pagos de las Bonificaciones
por Retencion a los proveedores cualificados. Si un proveedor cualificado con una
solicitud aprobada ya ha recibido un pago de Bonificacion por Retencion de su ELRC,
recibira un segundo pago antes del 15 de abril de 2026._El proveedor cualificado debe
tener una enmienda firmada antes de recibir el pago del ELRC. Los proveedores
cualificados que reciban un segundo pago de la Bonificacion por Retencion dispondran
de 45 dias desde su recepcién para abonar al personal cualificado $195 adicionales.

Proveedores cualificados que no han recibido un pago de Bonificacion por
Retencién

Si un proveedor cualificado con una solicitud aprobada aun no ha recibido un pago de
Bonificacion por Retencion de su ELRC, el pago se efectuara antes del 15 de abril de
2026. La cantidad recibida del ELRC reflejara una Bonificacion por Retenciéon de $645
por cada miembro del personal cualificado que figure en la solicitud aprobada. El
proveedor cualificado debe tener una enmienda firmada antes de recibir el pago del
ELRC. Los proveedores cualificados dispondran de 45 dias a partir de la recepcion del
pago del ELRC para abonar las Bonificaciones por Retencion al personal cualificado.
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Pagos de Bonificaciones por Contratacién para proveedores cualificados

Las Bonificaciones por Contratacion para el personal cualificado recién contratado
seran abonadas ahora por los ELRC entre el 21 de abril de 2026 y el 15 de mayo de
2026. Se trata de una modificacién del calendario original. El pago se calculara en
funcién del numero de plazas de contratacion solicitadas en la solicitud aprobada del
proveedor cualificado, con un importe actualizado de $645 por plaza. El proveedor
cualificado debe tener una enmienda firmada antes de recibir el pago del ELRC.

Esfuerzos de contratacion

Tenga en cuenta que se anima a los proveedores cualificados con una solicitud
aprobada que hayan solicitado fondos de Bonificaciones por Contratacidon a que
continuen con sus esfuerzos de contratacion mientras esperan el pago de su ELRC. En
otras palabras, si el proveedor incluyé fondos para la contratacidon en su solicitud y se
contrata a un miembro del personal cualificado después de la fecha de presentacion de
la solicitud, tendra derecho a recibir una Bonificacién por Contratacion entre el 15 de
mayo de 2026 y el 30 de junio de 2026. A continuacion se incluyen ejemplos de cédmo
un proveedor cualificado podria recibir una Bonificacion por Contratacion:

Ejemplo 1: Early Learning ABC present6 una Solicitud de Subvencion para la
Contratacion y Retencién de Personal de Cuidado Infantil para el periodo 2025-26 el 3
de enero de 2026. El documento solicitaba $450 para un puesto de contratacion y fue
aprobada. El 5 de febrero de 2026, Early Learning ABC contratd a un nuevo supervisor
de grupo entendiendo que recibiria una Bonificacion por Contratacion. El 29 de abril de
2026, Early Learning ABC recibié $645 por el puesto de contratacién solicitado.
Durante el primer periodo de pago de mayo de 2026, Early Learning ABC concede una
Bonificacién por Contratacion de $645 al miembro del personal contratado el 5 de
febrero de 2026.

Ejemplo 2: Little Tots 123 present6 una Solicitud de Subvencién para la Contratacion y
Retencién de Personal de Cuidado Infantil para el periodo 2025-26 el 28 de diciembre
de 2025. En el documento se solicitaban dos puestos de contratacion a $450 por
puesto. El proveedor intentd de forma continuada contratar a dos nuevos supervisores
de grupo entre febrero de 2026 y el 30 de abril de 2026, pero no lo consiguio. Little Tots
123 recibid el pago de la Bonificacion por Contratacién de su ELRC el 2 de mayo de
2026, a razén de $645 por plaza. El 23 de mayo de 2026, Little Tots 123 contraté con
éxito a dos nuevos supervisores de grupo. Cada nuevo empleado recibio $645 en
concepto de Bonificacion por Contratacion en su nomina del 5 de junio de 2026.

Orientacion previa

Las orientaciones anteriores publicadas en el Anuncio ELRC n.° 25-05 que no se
mencionen especificamente ni se modifiquen en este documento seguiran siendo
validas hasta el 30 de junio de 2026. Los ELRC emitiran un Informe de Gastos Final
(Final Expense Report, FER) revisado a los proveedores cualificados con una solicitud
aprobada.

Departamentos de Educacién y Servicios Humanos |
607 South Drive | 4th Floor Rotunda | Harrisburg, Pennsylvania 17120 | 717.346.9324 | F 717.346.9330 | www.education.pa.gov | www.dhs.pa.gov



PLAZOS
Los cambios respecto al calendario detallado en el ELRC n.° 25-05 se resaltan
en rojo a continuacion.

15 de diciembre de 2025: Publicacion de la solicitud del CCSRR en los sitios
web principales del DHS y de Pensilvania.

Del 15 de diciembre de 2025 al 29 de enero de 2026: Plazo de presentacion
de solicitudes para el CCSRR.

Del 21 de enero de 2026 al 15 de abril de 2026: Plazo del ELRC para abonar
las Bonificaciones por Retencion a los proveedores cualificados.’

Del 29 de enero de 2026 al 15 de marzo de 2026: El ELRC tramita las
solicitudes para verificar que tanto el proveedor cualificado como el personal
cualificado cumplen los requisitos de elegibilidad.

29 de enero de 2026: Ultimo dia en que el ELRC aceptara solicitudes. Las
solicitudes con matasellos posterior a esta fecha no seran admisibles.

Del 20 de marzo de 2026 al 10 de abril de 2026: Plazo para que los ELRC envien el
documento de Enmienda al Acuerdo de Adjudicacién del CCSRR a los proveedores
cuya solicitud haya sido aprobada.

Del 21 de abril de 2026 al 15 de mayo de 2026: Plazo del ELRC para abonar
las Bonificaciones por Contratacion a los proveedores cualificados.

Del 21 de abril de 2026 al 30 de junio de 2026: Plazo del proveedor para
abonar las Bonificaciones por Contratacion a los nuevos miembros del
personal cualificados.

30 de junio de 2026: Ultimo dia para que los proveedores gasten o devuelvan
los fondos del CCSRR.

31 de julio de 2026: Ultimo dia para que los proveedores cualificados
presenten los formularios del Informe de Gastos Final (Final Expense Report,
FER) a su ELRC.

PROXIMOS PASOS

1. Lea este documento en su totalidad.
2. Pdéngase en contacto con su ELRC regional si tiene alguna pregunta.

! El calendario original del Anuncio ELRC n.° 25-05 fijaba la fecha para que los ELRC abonaran las Bonificaciones por Retencion a
los proveedores cualificados antes del 15 de marzo de 2026. El calendario modificado detallado anteriormente amplia el plazo
hasta el 15 de abril de 2026.
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