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Why the Change?
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Goal of the Change 
Shift towards a competency based system
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Standard Changes
All courses within the PD Registry will need aligned 

to the new PA Professional Standards. 

Goal of this session: Learn how to update courses to 
reflect the new Professional Standards.
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Rollout Timeline

January 2022
PA Professional 
Standards rollout 

begins

May 1, 2022
Updates made in PD 
Registry to reflect 
new PA Professional 

Standards.  All 
courses will need 

aligned.  All courses 
will be set to expire 
on July 31, 2022. 

July 31, 2022
Courses must be 

recoded by this date.  
If not, they will 

expire. 

April 2022
All events scheduled 
after July 31 will be 

cancelled. To 
schedule events past 
July 31 courses will 
need to be updated.

5



4/21/2022

6

Tom Wolf, Governor
Noe Ortega,  Secretary of Education | Meg Snead, Acting Secretary of Human Services

PD Registry Resources
• www.pakeys.org/get‐professional‐
development/professional‐
development/instructor‐resources/
• www.pakeys.org/get‐professional‐
development/pqas/pqas‐resources/
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Steps to Revise/Renew Courses
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Step 1 – Log into the PD Registry
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Step 2 – Navigate to training org if 
the org is the course owner.
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Step 2 – Navigate to Training Entry 
in the left‐hand menu

10



4/21/2022

11

Tom Wolf, Governor
Noe Ortega,  Secretary of Education | Meg Snead, Acting Secretary of Human Services

Step 3 – Click on the Courses Tab

11



4/21/2022

12

Tom Wolf, Governor
Noe Ortega,  Secretary of Education | Meg Snead, Acting Secretary of Human Services

Step 3 – Scroll the list of courses and select 
the title of the course you want to renew
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Step 4 – Click Revise/Renew
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Step 5 – A pop‐up will appear stating that 
this will result in a new course. Click OK to 
continue.  
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Step 5 – Please select the correct course 
level

These are like the previous options, but they have 
been updated with new language.  
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Course Levels
C1: Knowledge Acquisition: At this level course participants understand the content 
and can describe how it relates to daily practice. Courses should align to learning 
objectives/competencies indicated at the C1 level below. 

C2: Knowledge Application: At this level course participants are expected to not only 
understand content but also apply newly learned competencies within the allotted 
course time and implement within their daily practice once the course is completed. 
Courses should align to learning objectives/competencies indicated at the C2 level 
below.

C3: Critically Examine/Evaluate At this level course participants are expected to reflect 
upon daily practice to assess what is working, to analyze what may need to be adapted 
for better outcomes, and to explore the reasons impacting the outcomes. Participants 
at this level become competent in evaluating policy and practice to make positive 
change (or continuous quality improvement (CQI)) within their settings. Courses should 
align to learning objectives/competencies indicated at the C3 level below.
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www.pakeys.org/get‐professional‐development/professional‐
development/instructor‐resources/

WD1
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WD1 I think they should get access to this after this training so they can prepare their course changes if they want to even before the actual access is 
available.
Wise, Deborah, 4/4/2022
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Step 6 – Make sure course category and classroom 
hours are correct.  

18



4/21/2022

19

Tom Wolf, Governor
Noe Ortega,  Secretary of Education | Meg Snead, Acting Secretary of Human Services

Step 7 – Enter Professional Standard Area Hours.  

WD2
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WD2 is this a rule??? couldnt they technically split up a 1 hour course?
Wise, Deborah, 4/4/2022
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Step 8 – Select the learning objectives from the pre‐
populated drop downs.  
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Step 9 – Confirm CDA content areas
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Step 10 – Confirm Prerequisites, Diversity/Inclusion, 
Outline of Training Content, and Training Activity
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Step 11 – Confirm Assessment of Learning Objectives, 
Course Approval Rubric, Major Resources Used to 
Develop Training, and Participant handouts.  
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www.pakeys.org/get‐professional‐development/professional‐
competencies/early‐learning‐professional‐competencies/
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Step 12 – Confirm Additional Course Details
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Step 13 – Confirm Training of Trainers, Authorized 
Instructors, and Training Scheduler
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Step 14 – Review 
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Step 15 – Agree to Terms and Conditions and Submit 
for Approval
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Step 16 – Ensure your course was submitted
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Step 17 – New course is created and awaiting 
approval
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Course Approval Process
• Team of reviewers will review courses in the order 
that they are submitted. 
• The earlier you submit your course, the quicker it 
can be approved.  
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Course Status
• Submitted – Awaiting review from a member of the review team
• In Committee – Someone is looking further into the details of 
your course.  

• In Process – The course creator is working on the course, but 
hasn’t submitted it.  If this is the case, please make sure you 
submit your course so it can be reviewed.  

• Revisions Required – The course creator must make revisions 
based on the feedback received for course approval. 

• Approved – The course has been approved and events can now 
be scheduled.  

• Declined – If a course is a duplicate, or the course owner decides 
not to continue with the approval review, the course will show as 
declined.  
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Course Status
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Thank you! 
If you have any questions, please type them into the 

chat box.  

WD3
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WD3 where the tipsheets are?
Wise, Deborah, 4/4/2022
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Questions? 
E‐mail the PD Registry help desk
• registry@pakeys.org

Call the PD Registry help desk
• 1‐800‐284‐6031 
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